
DEINE
AUFGABEN

DEIN
PROFIL

DAS
BIETEN WIR

TVöD S8b

Werde Teil unseres Teams im Jugendhaus
Weinsberg und biete mit uns Offene Kinder- und
Jugendarbeit nach SGB VIII §11 an. 
Unsere Prinzipien sind Offenheit, Freiwilligkeit,
Lebensweltorientierung und Mitbestimmung. Wir
geben Kindern und Jugendlichen einen Ort zum Sein,
für Freizeit und zur persönlichen Weiterentwicklung.

SOZIALPÄDAGOGISCHE FACHKRAFT
(m/w/d) für die OKJA

ÜBER
UNS

Hauptaufgabe: Du garantierst im Team und
auch selbstständig Öffnungszeiten für
Jugendliche im Jugendhaus Weinsberg.
Mitarbeit im Offenen Kindertreff.
Ferienprogramme rund ums Jahr.
Projektarbeit.

Du hast einen (sozial)pädagogischen Abschluss, 
       z.B. Jugend- und Heimerzieher:in oder ähnlich.

Du bist kommunikativ und offen, belastbar,
selbstständig und vertrauensvoll.
Du hast Freude und fundierte pädagogische
Kenntnisse für die Arbeit mit Kindern (6–11 J.) und
Jugendlichen / jungen Erwachsenen (12–27 J.).
Führerschein Klasse B.
Bereitschaft zur Arbeit am Nachmittag/Abend an
festen Tagen sowie nach Absprache an Samstagen
(kein Schichtdienst).

Ein motiviertes Team und ein großes,  sehr
gut ausgestattetes und vernetztes
Jugendhaus.
Einen unbefristeten Vertrag TVöD S8b.
Teilbarkeit der Stelle - Bewerbungen sind
alleine oder im Tandem möglich.
Teilnahme an Arbeitskreisen.
Fort- und Weiterbildungsangebote.
Mobilitätskonzept: Jobticket und Rad-
Leasing.
Betriebliches Gesundheitsmanagement.

Wir suchen ab sofort eine

Bewerbungen – gerne per E-Mail – bis Montag, 19.10.2026 an: 
Gemeindeverwaltungsverband „Raum Weinsberg",  Marktplatz 11, 74189 Weinsberg. 

Ansprechpersonen:  

BIS ZU 100% (39 STD./WOCHE) DIE STELLE IST TEILBAR UNBEFRISTET

isabel.mathey@weinsberg.de (Kinder- und Jugendreferentin) 
klaus.seber@weinsberg.de (Personalleiter)
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